
Liceul Tehnologic "Sf. Antirn Ivireanu"
Sector 6. str Aleea Poiana Muntelui , nr l, Bucurcsti
ctF 3l I 153-s t

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Liceul Tehnologic "Sf. Antim lvireanu" cu sediul in Bucuresti, str'. Aleea Poiana Muntelui nr. l, Sector 6.
organrzeazd co11curs, pentru ocuparea unndtorului post contractual. confonn H.G. nr. l136/08.11.2022:
1. Nivelul postului: execu{ie
2. Denumirea postului: administrator financiar. post vacant, pe perioadd nedeterminatS.
3. Numarul de posturi: I post nomrd intreaga

B.) Documente solicitate candidafilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.C.
1336t2022
a) fomrular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document aare atestd identitatea, potrivit legii, aflate in temen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte cat'e atest5 efectuarea unor specializiri" precurn
gi copiile documentelor care atest5 indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institulia public6;
e) copia cametului de munc6, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sA ateste vechimea
in muncd 5i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
t)certificatdecazierjudiciarsau, dupdcaz,extrasuldepecazieruljudiciar;
g) adeverinld medioalS care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitilile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h) certilicatul de integritate comportamentala din care sd reiasa cA nu s-au cornis infiac{iuni prevdzute la art. 1

alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum ;i pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea;i funclionarea Sistemului Naiional de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile
ulterioare, pentru candida[ii inscri5i pentru posturile din cadrul sistemului de invd[dm6nt, sdndtate sau protectie
sociald, precum 9i orice entitate publicd sau privati a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vArst6, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutrie. Informafii [a tel: 03 14380278 sau la sediul institu{iei.
Termenul de depunere a dosarelor: 17.07.2025, ora 15:00, la sediul institutriei.

C.) Condi(iile generale prevlzute de art. 15 din H.G. l33Ol0B.ll.Z0Zz
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile prevdzute de Legea nr.
5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile ;i oompietirile ulterioare, gi cerin(ele specifice ptevdzute
Iaart.542 alin. (1) si (2) din Ordonanfa de urgen!6 a Guvernului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare:
a) are cetdlenia romdnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte Ia Acordul privind
Spaqiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confedera(iei Elve{iene;
b) cunoa$te limba rom6nS, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53l2OO3-- Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnState corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pebaza adeverin(ei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitlfile sanitare abilitate;
e) indeplineste condiliile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerin{elor
postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati deflnitiv pentru sAvarqirea unei infrac{iuni contra securit6{ii na[ionale, contra autoritatii,
contra umanitdtii, infractiuni de corup{ie sau de serviciu, infrac(iuni de fals ori contra infrptuirii justifiei,
infrac{iuni sdv6rqite cu intenfie care ar face o persoanl candidatd la post incompatibild cu exercitarea func{iei
contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcfia, de a
exercita prot-esia sau meseria ori de a desliqura activitatea de care s-a folosit pentru savdrgirea infracfiunii sau fala
de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei func(ii sau a exercitdrii unei profesii;



h) nu a comis infl'ao{iunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1i8/2019 privind Registrul nafional
autonlatizat cu privire la persoanele care au cornis infiac[iuni sexuale, de exploatare a unor pcrsoane sau
asupra minorilor, precum si per.rtru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi functiolarea
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare. cu rlodiflcdrile ulterioare, pentru dorneniile previzute la art.
35 alin. ( l) lit. h).

Condilii specilice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: Studii superioare economice
2. Vecliime in munc6: Cel putin -5 ani in specialitatea postului
3. Alte condigii: Sa fl lucrat in institutie publica si sa cunoasca prograrnele specilice

D.) Bibliografie gi tematicS: afiqati la sediul instituliei.

Calendarul de desfSgurare a concursului, respectiv data limitd gi ora pdnd la care se pot depune dosarele de
concurs:

Activitatc )ata Cra
Dat4 postlrii/publiclrii anuntului lulie 2025
Data limitI de depunere a dosarelor tr7 lulie 2025 15:0C
Selcctia dosarelor i 8 lulie 2025 12:0C
Afi;area selec[iei dosarelor l8 Iulie 2025 l3:0t
f ermen limitd gontg{4!r.l{g!_la !9lg!trq dosarelor I I Iulic 2()2-s l3:0(
A I'isarr:'a rczulta{cl()r lc contestatii l2 lulie 2025 13:0(
Pnoba scrisl l8 tulie 2025 19:0C
\fisarea rczultatelor la proba scrisd l8 [ulie 2025 13:0C
Ien.nen limita contestatii la proba scrisd l9 Iulie 2025 13:0C
AtiEarea rezultatelor la contestatii refproba soris6 l9 Iulie 202-s I 5:0C
Proba practicl l0 lulie 2025 )9:0i
{fi $area rezultiitelor proba practicir l0 lulie 202-s 1 1:0(
lemren lir.nita contestatii la proba practicd i0 Iulie 2025 13:0(
Afi;area rezultatekrr la contestatii rel'proba praoticA ]0 Iulie 202,s 15:0(
Interviul lIu ie 202! )9:0t
AfiEarea rezultatelor la proba de interviu llu ie 2025 I l:0(
Iermen limitd contesta{ii la proba de interviu llu ie 202.5 I l:0C
A.tiqarea rczultateltlr la contestatii la proba de intervil llu ie 2025 l5:0C
\fisare rezultat tinal llu e 2025 l5:3(l



BIBLIOGRAFIE DE CONCURS
pentrLr ocr,rparea postr"rlui vacant de ADMINISTRATOR FINANCIAR

- Legea nr.2211969 privind angajarea gestionarikrr, constituirea de garan{ii ,si rispunclerea in
legituri cu gcstionarea bunurilor;
- Legea contabilit[1ii nr. 82/1991, actualizati;
- Legea nr. 15/1994 privincl arnoftizarea capitalului irnobilizat in active corporale qi necorporale,
repLrblicatd, cu modificarile qi cornpletarile ulterioare;
- Legea nr. 53/2003 - Codul rnuncii, cu mocliflcdrile qi cornpletlrile ulterioare-Titlul II -
'Contraotul individual de munc6;
- Legea invdldrndntr-rlui preur-riversitar nr. 198/2023 cu cornpletraile ulterioare . afi..134 si 140;
- Legea nr.22712015 privind Codul frscal. cu rnodificarile qi cornpletf,rile ulterioare,

Legea nr.27312006 privind finanlele publioe locale, cr.r rnodificdrile qi cornpletarile ulterioare;
- Legea nr.26312010 privind sistemul unitar de pensii publice;
- O.U.G. NR.20/2016 pcntrur rnodificarea;;i cornpletarea Oldonan{ei de urgenla a

Guvertrului nr.5712015 privirid salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2016, prorogarea urlor tennene, preculn qi r-rnele m[suri fiscal-bugetare qi pentru
n'rodificarea q;i cornpletarea unor acte normative;
- LEGE nr.250 clin l7 decembrie 2016 privincl aprobarea Orclonanlci de r-rrgenli a

Guvertrului nr.2012016 pentru moclificarea qi cornpletarea Ordonanfei de urgen{i a
Guvemului nr.
5712015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor tennene. precum qi unele mdsuri fiscal-bugetare qi pentru rnoclificarea Ei
cornpletarea Lrnor acte nonnative;
- Lege-oadru Nr. 15312017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului pl[tit din
fondr"rri publice, cu rnoditicdrile Ei cornpletirile ulterioare - Legea nr. 1532017 qi Anexa
I, cap. I,
- O.U.G. nr.98/2016 privind achiziliile publice, cu modificirilc Ei cornpletdrile ulterioare;
- O.G. nr. I lL)l1999 privind controlul intern qi controlul financiar preventiv, republicatS;
- ORDIN nr.92312014 pentru aprobarea Nonnelor rnetodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv qi a Coduluri specific de norme prof'esionale
pentru persoanele care desfiqoar[ activitatea de control financiar preventiv proprir.r.
republicatd
- H.G. nr.213912004 privind aprobarea Catalogului privind clasificarea qi duratele nonnale de
func{ionare a rnijloacelor fixe, cu modific[rile qi cornpletdrile ulterioare;
- H.G. nr.39512016 pentru aprobarea Nonnelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor cle achizilie publica din O.U.G. nr. 98/2016 privind achiziliile publice, cu
rnodifi carile qi cornpletdrile ulterioare;
- O.M.F.P. n|'. 179212002 pentru aprobarea Normelor rnetodologice privincl angajarea,
lichidarea, ordonan{area Ei plata cheltuielilor instituliilor publioe, precum ;i organizarea, eviden{a
qi raporlarea angajarnentelor bugetare qi legale cu rnodificarile Ei cornpletdrile urlterioare - Orclin
ALOP actualizat 2017,
- O.M.F.P. ni'. 191712005 pentru aprobarea Nonnelor rnetodologice privind organizarea Ei
conducerea contabilitdlii instituliilor publioe, Planul de conturi pentru institu{iile publice Ei
instruc{iunile de aplicare a acestuia ou modif-rc[rile qi cornpletirrile ulterioare;
- O.M.F.P. nr. 286112009 peutru aprobarea Normelor privind organizarea Ei efectuarea
inventarierii elernentelor de natura activelor, datoriilor ;i capitalurilor proprii,
- Oldinul nr.92312014 pentn"r aprobarea normelor metodologice generale ref-eritoare la
exercitarea oontrolului financiar preventive gi a Codului specific de nonne profesionale pentru
persoanele care desfdq;oari activitatea cle control financiar preventiv propriu, actuahzat;
- Hot[r0rea nr. 3012018 pentrr"r rnocliflcarea ;;i completarea Hotdr6rii Guvernului nr,
7212013 privind aprobarea normelor metoclologice pentru determinarea costului standard
per elev/preEcolar qi stabilirea finanlarii de bazd a unitd{ilor de invir!f,mint
preuuiversitar de stat, care se asigur[ din bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A.
prin bugetele locale, pebaza costului standard per elev/prcqcolar, cu rnodificirile Ei
,.,-.--1^+x-:l^ -,1+----:.-----,- Icompletdrile ulterioare.


